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	คู่มือหรือแนวทางการขอรับบริการสำหรับผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ
	การขอเบิกเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล
	ยื่นขอเบิกเงิน
	ผู้มีสิทธิ์กรอกข้อมูลในใบเบิกสวัสดิการ ค่ารักษาพยาบาล (แบบ 7131) พร้อมแนบ ใบเสร็จและเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง

	ตรวจสอบเอกสาร
	ตรวจสอบสิทธิ และตรวจสอบเอกสาร หลักฐานการขอเบิก

	เสนอขอนุมัติเบิกเงิน
	จัดทำหน้างบ และบันทึกขออนุมัติเบิกเงิน เพื่อเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ

	วางเบิกในระบบ GFMIS
	วางเบิกเงินในระบบ GFMIS และเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ

	คลังจังหวัดอนุมัติ
	คลังจังหวัดอนุมัติการเบิกและโอนเงินเข้าบัญชีส่วนราชการ

	อนุมัติจ่ายเงิน
	จัดทำบันทึกขออนุมัติจ่ายเงินผ่านระบบ KTB corporate Online และเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ

	โอนเงินเข้าบัญชีผู้ขอเบิก
	**ไม่มีค่าธรรมเนียม**
	ยื่นเบิกได้ที่ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2

	กฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
	พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553
	พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555
	หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553
	กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สพป.สงขลา เขต 2


	การเบิกเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล
	การยื่นขอเบิก
	ภายใน 1 ปี นับถัดจากวันที่ปรากฎในหลักฐานการรับเงิน หากพ้นกำหนดเวลาดังกล่าว ให้ถือว่าผู้มีสิทธิไม่ประสงค์เบิกเงินค่ารักษาพยาบาล

	เอกสารประกอบการเบิกจ่าย
	หนังสือนำส่งขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับค่ารักษาพยาบาล
	หน้างบใบสำคัญสวัสดิการเกี่ยวกับค่ารักษาพยาบาล (สำหรับรร. ผอ.รร. ลงนามผู้เบิก)
	3. ใบเบิกสวัสดิการเกี่ยวกับค่ารักษาพยาบาล (แบบ 7131)           (สำหรับ รร. กรณี ผอ.รร. เป็นผู้เบิก ให้ รองผอ.รร. เป็นผู้อนุมัติหากไม่มี รองผอ.รร. ให้เจ้าหน้าที่การเงินเป็น                  ผู้อนุมัติ กรณี ครูหรือลูกจ้างประจำเป็นผู้เบิก ให้ ผอ.รร. เป็นผู้ลงนาม)     4. ใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาล และใบติดใบเสร็จรับเงิน     5. กรณีเบิกให้มารดา          - สำเนาทะเบียนบ้านผู้เบิก          - สำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบ้านมารดา     6. กรณีเบิกให้บิดา         - สำเนาทะเบียนบ้านผู้เบิก         - สำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบ้านบิดา         - สำเนาทะเบียนสมรสของบิดา+มารดา หรือสำเนาใบจดทะเบียนรับรองบุตรหรือคำสั่งศาล     7. กรณีเบิกให้คู่สมรส          - สำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบ้านคู่สมรส          - สำเนาทะเบียนสมรส     8. กรณีเบิกให้บุตร               มารดาเป็นฝ่ายเบิก  - สำเนาสูติบัตร/สำเนาทะเบียนบ้านของบุตร               บิดาเป็นฝ่ายเบิก      - สำเนาสูติบัตร/สำเนาทะเบียนบ้านของบุตร                                                  - สำเนาทะเบียนสมรสของบิดา+มารดา หรือสำเนาใบจดทะเบียนรับรองบุตรหรือคำสั่งศาล     9. กรณีเบิกค่าตรวจสุขภาพประจำปี ให้แนบสำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาทะเบียนบ้านผู้เบิก     10. ใบเปลี่ยน ชื่อ-สกุล (ถ้ามี)
	ข้อควรทราบ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2
	คู่มือหรือแนวทางการขอรับบริการสำหรับผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ


	การขอเบิกเงินสวัสดิการค่าการศึกษาบุตร
	ยื่นขอเบิกเงิน
	ผู้มีสิทธิ์กรอกข้อมูลในใบเบิกสวัสดิการ ค่าการศึกษาบุตร (แบบ 7223) พร้อมแนบใบเสร็จและเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง
	ตรวจสอบเอกสาร

	ตรวจสอบสิทธิ และตรวจสอบเอกสาร หลักฐานการขอเบิก
	บันทึกทะเบียนคุม

	บันทึกทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการฯ ของผู้มีสิทธิรายบุคคล
	เสนอขออนุมัติเบิกเงิน

	จัดทำหน้างบ และบันทึกขออนุมัติเบิกเงิน เพื่อเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ
	วางเบิกเงินในระบบ GFMIS

	วางเบิกเงินในระบบ GFMIS และเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ
	คลังจังหวัดอนุมัติ
	คลังจังหวัดอนุมัติการเบิกและโอนเงินเข้าบัญชีส่วนราชการ
	อนุมัติจ่ายเงิน

	จัดทำบันทึกขออนุมัติจ่ายเงินผ่านระบบ KTB corporate Online และเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติ
	โอนเงินเข้าบัญชีผู้ขอเบิก
	**ไม่มีค่าธรรมเนียม**

	ยื่นเบิกได้ที่ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2
	กฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง                        - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา                           ของบุตร พ.ศ. 2560                        - พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562

	กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สพป.สงขลา เขต 2


	การเบิกเงินสวัสดิการค่าการศึกษาบุตร
	ผู้มีสิทธิ คือ ข้าราชการ ช้าราชการบำนาญ และลูกจ้างประจำ
	กรณีสถานศึกษาเรียกเก็บเป็นรายภาคเรียน
	การยื่นขอเบิก
	กรณีสถานศึกษาเรียกเก็บครั้งเดียวตลอดทั้งปี
	ภายใน 1 ปี นับแต่วันเปิดภาคเรียนของแต่ละภาค
	ภายใน 1 ปี นับแต่วันเปิดภาคเรียนต้นของปีการศึกษา
	ผู้มีสิทธิเบิกได้เพียงบุตรลำดับที่ 1-3 เท่าน้ัน โดยนับเรียงตามดำลับเกิดก่อนหลังไม่ว่าเป็นบุตรที่เกิดจากการสมรสครั้งใด
	เบิกบุตรได้จำนวน 3 คน ยกเว้นกรณีบุตรลำดับสุดท้ายเป็นแฝด
	เป็นบุตรชอบด้วยกฎหมาย
	มีอายุครบ 3 ปี แต่ไม่เกิน 25 ปี
	ทั้งนี้ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม และบุตรซึ่งบิดามารดาได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อื่น

	บุตร
	อัตราเงินบำรุงการศึกษาและเงินค่าเล่าเรียน
	เอกสารประกอบการเบิกจ่าย
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2



